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A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE DELL’ ISTITUTO

ALL’ALBO PRETORIO-SITO WEB
AGLI ATTI

Oggetto: BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTO progetto FSE-PON “Per la scuola - competenze
e ambienti per I’apprendimento” Avviso pubblico MIUR per il potenziamento della Cittadinanza
europea nota prot. n. 3504 del 31/03/2017 Titolo del progetto “Cittadini d’Europa” Asse I — Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2A: Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica
al 10.2.3B. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSE-PON- SI-2018-63.

CUP: 167118000560007.

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PON — Programma Operativo Nazionale “ Per la Scuola, competenze ed ambienti per
I’apprendimento” approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952, del
17 dicembre 2014 e ss.mm.ii.;

I’ avviso pubblico MIUR nota prot. n. 3504 del 31-03-2017 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020. Avviso pubblico “Potenziamento della Cittadinanza Europea” Asse I — Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi- Azione 10.2.2 — Azioni di integrazione e potenziamneto delle aree
disciplinari di base — Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea — propedeutica al 10.2.3B e
al 10.2.3.C. Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita
(percorsi di apprendimento linguistico in altri paesi, azioni di potenziamento linguistico e di
sviluppo del CLIL....), anche a potenziamento e complementarieta con il Programma
Erasmus+ 10.2.3B — Potenziamento linguistico e CLIL — 10.2.3C — Mobilita transnazionale.
Codice progetto 10.2.2A - FSEPON-SI-2018-63.

il verbale del Collegio dei Docenti n. 216 del 19-04-2017 delibera n. 3 di appovazione del
progetto FSE sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea — Codice progetto 10.2.2A -
FSEPON-SI-2018-63;






VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

il verbale n. 19 del 21-04-2017 del Consiglio di Istituto di approvazione del su indicato progetto
FSE;

il Programma annuale esercizio finanziario 2018 approvato dal Consiglio di istituto con delibera n.2
verbale n.2 del 30/01/2018 ;

le disposizioni e le istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020;

la nota MIUR prot. n. 0019591 del 14-06-2018 con la quale sono state autorizzate e
pubblicate le graduatorie definitive regionali relative ai progetti di cui al citato avviso;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFIG/23638 del 23-07-2018 di autorizzazione singola dei
progetti di cui al citato avviso indirizzata a questa scuola FSE sottoazione 10.2.2A
Cittadinanza Europea — Codice progetto 10.2.2A - FSEPON-SI-2018-63 di

€ 16.375,50;

il verbale n. 5 del 03-09-2018 delibera n. 13 del Consiglio di Istituto in merito all’assunzione in
bilancio;

il decreto del Dirigente Scolastico di variazione di bilancio del 29-09-18;

il programma Annuale esercizio finanziario 2019 approvato dal Consiglio di Istituto in data 12-
03-19;

Considerata la griglia di valutazione del personale esperto ai fini della selezione dei candidati con analisi
comparativa dei Curricula Vitae;

Visti gli Obiettivi specifici e le Azioni del Progetto di seguito elencati:

Codice identificativo Titolo Progetto:
Progetto nazionale: CITTADINI D’EUROPA

10.2.2A-FSEPON- SI-2018-63

Modulo 1-Titolo del modulo: VIVIAMO L’EUROPAL

Ore didattica: 30.
Destinatari 20 alunni del triennio selezionati attraverso graduatorie di merito.

Modulo 2: MOBILITA’ DEI CITTADINI EUROPEI

Ore didattica: 30.
Destinatari 15 alunni del triennio selezionati attraverso graduatorie di merito.

Modulo 3: VIVIAMO L’EUROPA 2

Ore didattica: 30.
Destinatari 20 alunni del triennio selezionati attraverso graduatorie di merito




INDICE

il presente bando per il reclutamento di n. 3 ESPERTI con incarico di 30 ore per ciascun modulo come di
seguito specificato:

N. 1 ESPERTO docente con laurea in Scienze Giuridico Economiche con certificate competenze
multimediali/ informatiche ed esperienze nell’ambito della progettazione e della conduzione di laboratori
didattici per MODULO 1 dal titolo: “Viviamo I’Europa 1 *di n. 30 ore.

N. 1 ESPERTO docente con laurea in Scienze Giuridico Economiche con certificate competenze
multimediali/ informatiche ed esperienze nell’ambito della progettazione e della conduzione di laboratori
didattici per MODULO 2 dal titolo: “Mobilita dei cittadini Europei” di n. 30 ore.

N. 1 ESPERTO docente con laurea in Scienze Giuridico Economiche con certificate competenze
multimediali/ informatiche ed esperienze nell’ambito della progettazione e della conduzione di laboratori
didattici per MODULO 3 dal titolo: “Viviamo I’Europa 2 *di n. 30 ore.

Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad
esso connesse, I’ Istituzione scolastica seguira i seguenti criteri:

possesso di Diploma di Laurea (Voto);

esperienza nell’ambito della conduzione di laboratori didattici coerenti con I’intervento in oggetto;

esperienza di progettazione e gestione di percorsi progettuali coerenti con il modulo richiesto;

- esperienza di insegnamento con metodologie innovative presso Universitd e/o Istituti di istruzione
secondaria di secondo grado;

- possesso di certificazioni nel campo dell’istruzione e formazione attestanti ulteriori qualifiche
(specializzazioni didattiche con LIM , Invalsi, etc );

- possesso di competenze multimediali ed informatiche per la gestione della piattaforma PON;
- pubblicazioni attinenti all’intervento in oggetto;

In presenza di piu richieste per la selezione di piu figure in vista dell'attribuzione degli incarichi specifici,
I’Istituzione scolastica seguira i seguenti criteri:

Denomina- | Esperienza Esperienza Esperienza di | Certificazio | Compete | Pubblicazi | Totale
zione e nell’ambito | 4; insegnamento | ni nel nza oni Punteg
Voto di della progettazio | €ON campo informati | attinenti gio
Laurea conduzione | .o metodologie | dell'istruzio | ca all’interve

di gestione di | innovative ne e nto in

laboratori percorsi presso formazione oggetto

didattici progettuali Universita o | attestanti

coerenti con | .oerenti Istituti di ulteriori

Pintervento | oop il istruzione qualifiche




in oggetto modulo secondaria di | (specializzaz
richiesto II grado ioni
didattiche
con LIM,
Invalsi, etc)
Da 66 a 75
punti 1 Punti 0,50 Punti 0,50 | Punti 0,20 Punti 0,50 Compete | Punti 0,50
Da 76 a 84 | per per per anno per nza per
punti 2 progetto progetto scolastico certificazion | dichiarat | pubblicazi
Da85a94 | Max punti 3 | Max punti | Max Punti3 |e apuntil | one
punti 3 3 Max punti 3 Max punti
Da95a110 Compete |2
punti 4 nza
110 e Lode certificat
punti § a (patente
ECDL e
altro)
punti 2

La Graduatoria di merito, redatta a seguito di valutazione comparativa dei CV a cura dell’Istituzione
scolastica, verra resa pubblica dal Dirigente scolastico a mezzo circolare interna, affissione all’Albo Pretorio
e al sito web (sezione PON) dell’Istituto. Nel caso di paritd di punteggio I’incarico sard assegnato al
candidato di eta anagrafica minore.

In caso di rinuncia del vincitore della selezione, il Dirigente potra conferire I’incarico medesimo al candidato
risultato primo degli idonei in graduatoria. L’Istituzione scolastica si riserva di non assegnare I’incarico
qualora i candidati non fossero in possesso di almeno tre criteri richiesti.

Avverso la suddetta graduatoria ¢ ammesso ricorso all’Istituzione scolastica, entro e non oltre cinque giorni
dall’avvenuta pubblicazione.

I Docenti interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 03/04/2019 per posta
elettronica ordinaria (PEO) all’indirizzo ctpm01000e@istruzione.it o per posta elettronica certificata (PEC)
all’indirizzo ctpm01000e@pec.istruzione. it

1. L’istanza sul apposito modello allegato al presente bando, debitamente compilata
(Non saranno prese in considerazione le istanze inviate prima della pubblicazione del Bando o che
giungeranno oltre il termine di scadenza);

2. Il curriculum vitae in formato europeo, pena la non ammissibilita della domanda;

3. La dichiarazione a svolgere l'incarico richiesto senza riserva, assicurando la propria presenza negli
incontri propedeutici, in itinere e a conclusione della propria attivita;

4. Informativa per il trattamento dei dati personali ex art. 13 Regolamento UE 2016/679 ("RGPD").




PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Le attivita formative inizieranno presumibilmente nel mese di aprile 2019 si dovranno concludere entro il
30 giugno 2019.

I locali utilizzati saranno quelli della sede del Liceo Statale “F. De Sanctis ” - Via Fogazzaro18, Paternd
(CT).

COMPENSO ESPERTO

Il compenso del docente Esperto, secondo quanto definito dalla normativa PON, & fissato nella quota oraria
lorda di Euro 70,00 per attivitd d’insegnamento omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, e verra
liquidato ad effettiva erogazione del finanziamento e comunque al termine della prestazione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 10, comma 1 legge 31/12/96 n. 675 e ai sensi del D. Lgs 196/2003, i dati forniti dai
candidati saranno raccolti presso il Liceo Statale “F. De Sanctis” — Via Fogazzaro, 18 di Paternd per le
finalita di gestione della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del
rapporto

conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati al Liceo Statale “F. De Sanctis”~Via Fogazzaro, 18-
Paterno ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla
selezione.

Il responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente del Liceo Statale “F. De Sanctis” — Via Fogazzaro,18-
Paterno.

OBBLIGHI DEL ESPERTO

Secondo quanto previsto dalle Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale ”Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020, il docente esperto facilita i processi di apprendimento degli allievi e
collabora con il tutor nella conduzione delle attivita formative; ¢ indispensabile che sia in possesso di titoli e
di specifica competenza relativa ai contenuti del modulo.

L’Esperto, in particolare:

—~ organizza ’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili;

— ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la
conoscenza dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento ed ottenere i massimi risultati
formativi;

~ cura lo svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso,
a distanza, per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche;




— occupa della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione;

~ articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo 1’organizzazione e la scansione di ogni
modulo formativo;

— gestisce, nella fase di realizzazione in aula o in altra sede, il gruppo e i singoli attuando il programma
stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi;

— partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché dei
moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella
pianificazione dei corsi, pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle
competenze/conoscenze acquisite;

- partecipa alle riunioni relative al modulo di sua competenza, la predisposizione del materiale
didattico da utilizzare in sede di formazione ¢ parte integrante del suo incarico.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento degli incarichi.




